PREFEITURA MUNICIPAL DE ANDRADAS, MINAS GERAIS

Praca Vinte e Dois de Fevereiro, S/N.° - CEP 37.838-042
Fone: (35) 3739-2550
sitio oficial na internet: www.andradas.mg.gov.br

EDITAL N.° 01/2025

SELECAO COMPETITIVA INTERNA PARA O CARGO DE PROVIMENTO EM COMISSAO DE DIRETOR I, E PARA AS

FUNCOES GRATIFICADAS DE DIRETOR Il, DIRETOR Ill E VICE-DIRETOR

A Exma. Sra. Margot Navarro Graziani Pioli, DD. Prefeita do Municipio de Andradas, através da Exma. Sra. Regina Aparecida Cavacini de Lima,
Secretaria Municipal de Educacao, Esporte e Lazer, de acordo com o artigo 114, da Lei Complementar Municipal n.° 91, de 23 de outubro de
2006, que dispde sobre Plano de Cargos, Carreiras e Remuneracéo dos Profissionais do Magistério Publico do Municipio de Andradas, Estado
de Minas Gerais, alteracdes e leis supervenientes, em especial a Lei Complementar n.° 253, de 21 de junho de 2024, FAZ SABER, a quem possa
interessar, que se encontram abertas as inscrigcdes para o cargo de provimento em comissdo de Diretor |, e para as fun¢bes gratificadas de
Diretor Il, Diretor Ill e Vice Diretor, que se dar4 mediante sele¢cdo competitiva interna, de acordo com as normas estabelecidas no presente Edital.

DA CARACTERIZAGAO E DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 A caracterizacéo € demonstrada no quadro a seguir:
CARGO DE
PROVIMENTO
EM
COMISSAO / NUMERO JORNADA
FUNCAO DE DE
GRATIFICADA cOD. VAGAS LOCAIS DAS VAGAS TRABALHO REMUNERAGAO
01-M.3 1 Escola Municipal “Caracolzinho”
Conforme disposto
02-M.3 1 Escola Municipal “José Bonifacio” 40 horas na Lei
DIRETOR | semanais Complementar n°®
03-M.3 1 Escola Municipal “Floriza Maniassi Trevisan” 253/2024 e seus
anexos
04-M.3 1 Escola Municipal “Paulo Augusto Drumond de Souza”
05-M.3 1 Escola Municipal “Anna de Oliveira Camargo”
06-M.3 1 Escola Municipal “Daura Dagmar Lobo”
07-M.3 1 Escola Municipal “Dr. José Luiz Sasseron”
Conforme disposto
08-M.3 1 Escola Municipal “Floriza Maniassi Trevisan” — 2° enderego na Lei
DIRETOR I Escola Municipal “Francisca Vilela Peganha” e Creche Municipal “Pingo de Luz s‘?g:r::liss Complementar n®
09-M.3 1 m P ' ¢ pal Fing 253/2024 e seus
anexos
10-M.3 1 Escola Municipal “Jocelém José de Andrade” (com regéncia)
11-M.3 1 Escolas Municipais “Luiz Augusto de Melo” e “José Bonifacio” — 2° endereco
12-M.3 1 Escola Municipal “dos Gongalves”
13-M.3 1 Centro Municipal de Educagao Infantil “Nara Favilla Pioli”
14-M.3 1 Creche Municipal “Pingo de Luz I Conforme disposto
40 horas na Lei
DIRETOR Il 15-M.3 1 Creches Municipais “Pingo de Luz II” — 2° enderego e “Maria de Lourdes Lopes” semanais Complementar n®
253/2024 e seus
16-M.3 1 Creches Municipais “Central” e “Professora Ermelinda Cascelli Cury” anexos
17-M.3 1 Creche Municipal “Professora Ermelinda Cascelli Cury” — 2° enderego
Conforme disposto
na Lei
VICE- . . o 30h
18-M.3 1 Escola Municipal “José Bonifacio” ) Complementar n®
DIRETOR semanais 253/2024 € Seus
anexos
111 As atribuicBes e requisitos para provimento das Fungdes Gratificadas encontram-se devidamente disciplinadas
junto ao Decreto Municipal 735/2006, a Lei Complementar Municipal n.° 91/2006, a Lei Complementar n.° 253, de
21 de junho de 2024, e demais alterag8es posteriores.
1.2 O Processo de Selecdo Competitiva sera regido por este edital e seus anexos.
121 Os itens deste Edital poder&o sofrer eventuais alterag6es, atualizagdes ou acréscimos enquanto ndo consumada
a providéncia ou evento que lhe disser respeito, até a data da respectiva providéncia ou evento, circunstancia que
sera mencionada em Edital ou aviso a ser publicado nos meios especificados no Capitulo 2.
13 O certame consistira de uma prova objetiva, de carater classificatorio e eliminatério, € uma prova de titulos, de caréater

classificatorio e entrega de um Programa de Gestdo Escolar para Implementar o Plano de Desenvolvimento da Escola
(obrigatério somente para os 3 primeiros colocados de cada vaga).
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DA DIVULGAGAO

03

DAS INSCRICOES

1.6

21

2.2

O Cronograma deste Processo de Selecdo Competitiva é o constante do Anexo Ill neste Edital, cujas datas deverdo ser

rigorosamente respeitadas, salvo por motivo de forga maior.

Os candidatos aprovados na prova de selecdo competitiva serdo ordenados e classificados por Cargo de Provimento em

Comisséo ou por Fungdes Gratificadas, e Local de Vaga ao qual se inscreveram, que sera utilizada pelo periodo de validade

do Processo de Selecédo Competitiva.

15.1 Concorrerdo para o Cargo de Provimento em Comisséo ou para as Func¢des Gratificadas e Local vago, ou para
eventual vaga criada, os candidatos colocados nas trés primeiras posi¢cdes para o Cargo de Provimento em
Comisséo ou para as Fung¢fes Gratificadas, e Local escolhido. Posteriormente, terdo seus nomes encaminhados,
em lista triplice, para apreciagcao do Chefe do Poder Executivo Municipal, que nomear, dentre os trés candidatos,
um que assumira o Cargo de Provimento em Comisséo ou as Funcgdes Gratificadas, pelo periodo de 02 (dois)
anos, podendo ser prorrogado por mais (02) dois anos.

Toda mencgao a horario neste Edital tera como referéncia o horario de Brasilia.

A divulgacéo oficial das informag6es referentes a este Processo de Sele¢cdo Competitiva dar-se-& através do quadro de avisos
do Paco Municipal, quadro de avisos da Secretaria Municipal de Educac&o, Esporte e Lazer, no site oficial da Prefeitura
Municipal de Andradas —www.andradas.mg.gov.br.

2.1.1 O Edital e demais publicacdes serdo divulgados em datas e locais conforme especificacdes do Anexo Il —
Cronograma.

E de responsabilidade exclusiva do candidato o acompanhamento das etapas deste Processo de Sele¢édo Competitiva através

do meio de divulgag&o acima citado.

221 O candidato podera receber e-mail ou mensagem de texto telefénica com informagdes sobre qualquer etapa do
certame, bem como comunicados que venham a surgir no decorrer do processo. Para tanto, estas comunicagoes,
caso ocorram, serdo meramente informativas. A Prefeitura Municipal de Andradas néo se responsabiliza pelo nao
recebimento das informacdes, seja qual for o motivo alegado.

2211 O envio de comunicagdo pessoal eletrénica, ndo desobriga o candidato a consultar as divulgacGes
nos meios oficiais mencionadas no item 2.1. E obrigacdo do candidato acompanhar todas as
publicacdes, ndo podendo ser alegado qualquer espécie de desconhecimento.

DOS REQUISITOS BASICOS PARA A NOMEACAO NO CARGO DE PROVIMENTO EM COMISSAO E NAS
FUNCOES GRATIFICADAS

3.1

4.1

4.2

4.3

Constituem requisitos basicos para o ingresso nas fungdes gratificadas que trata este Edital:

a) Ser brasileiro nato, naturalizado ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12, § 1°, da Constituicéo Federal e do
Decreto Federal n.° 70.436/72;

b) E imprescindivel que o candidato possua nimero de CPF — Cadastro de Pessoa Fisica — regularizado;

c) Estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

d) Ter certificado de reservista ou de dispensa de incorporagéo, em caso de candidato do sexo masculino;

e) Ter, no minimo, 18 anos completos na data da posse;

f) Ter aptid&o fisica e mental para o exercicio das atribuigdes do cargo;

9) Na&o ter sofrido pena disciplinar nos 2 (dois) Ultimos anos anteriores a data do registro da candidatura;

h) Ser aprovado no processo de selegdo competitiva e possuir, na data da posse, 0s requisitos constantes deste edital,

da Lei Complementar n.° 91, de 23 de outubro de 2006, com alteracio dada pela Lei Complementar n.° 253, de 21 de
junho de 2024,

i) Ter concluido curso de graduagdo em pedagogia, normal superior ou licenciatura plena com formagéo em area de
educacao;

j1) Para o cargo de provimento em comissao de Diretor | e para as fungées gratificadas e Diretor Il e Vice-Diretor:
Ser integrante dos cargos efetivos de Professor de Educagéo Basica ou Especialistas em Educacgéo Bésica;

j2) Para a funcéo gratificada de Diretor III:
Ser integrante dos cargos efetivos de Professor de Educacao Basica, Especialistas em Educacéo Basica ou Educador
Infantil.

k) Para o cargo de provimento em comisséo de Diretor |, e para as fungdes gratificadas de Diretor II, Diretor 11l e Vice-

Diretor, contar, no minimo, com 5 (cinco) anos de experiéncia na area de educagao.

Antes de efetuar a inscrigdo, o candidato devera conhecer e estar de acordo com este edital certificando-se de que preenche

todas as exigéncias e os requisitos aqui contidos.

A inscricdo do candidato implicara no conhecimento e na tacita aceitacéo das regras e condi¢des estabelecidas neste Edital,

em seus Anexos, como também em eventuais comunicados e instrucdes especificas para a realizagdo do certame, ndo

podendo alegar desconhecimento.

4.2.1 O candidato, ao realizar sua inscrigdo, também declara estar ciente da possibilidade de divulgacado de seus dados,
informagdes, desempenho pessoal, entre outras informagdes particulares em listagens e resultados no decorrer do
certame, tendo em vista que tais informacdes sédo essenciais para o fiel cumprimento da publicidade dos atos do
Processo de Sele¢éo Interna.

Sé&o condigbes para inscri¢éo:

43.1 Ser brasileiro nato, naturalizado ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12, § 1°, da Constituicdo Federal e
do Decreto Federal n.° 70.436/72;
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4.3.2 Estar ciente que devera possuir, na data da nomeagéo, os requisitos basicos exigidos para ingresso no Cargo ou
na Fungao Gratificada, determinada no Capitulo 3.
4.3.3 Ser integrante dos cargos efetivos de acordo com Lei Complementar n.° 91/2006, e Lei Complementar n.°
253/2024, e alteragdes posteriores, pertencente ao quadro da educagao do Municipio de Andradas.
4.4 Sera aceita exclusivamente uma inscri¢cdo por candidato, devendo optar por apenas um Cargo ou Fungdo Gratificada e um
Local de Vaga.
4.5 A inscricdo podera ser feita por procuragdo, sem necessidade de reconhecimento de firma, acompanhada de cépia legivel do
documento de identidade do candidato.
45.1 O candidato inscrito por procuragdo assume total responsabilidade pelas informagcbes prestadas por seu

procurador, arcando com as consequéncias de eventuais erros de seu representante no preenchimento do
formulario de inscricdo e em sua entrega.
4.6 Né&o seréa cobrada taxa de inscrigdo.
4.7 As inscrigGes serdo realizadas presencialmente no periodo de 13 a 17 de janeiro de 2025, exceto sdbado, domingo e feriado,
das 12h00 as 18h00, na Secretaria Municipal de Educacgéo, Esporte e Lazer, localizada na Praca Cel. Antdnio Augusto de
Oliveira, n.° 200, Centro, Andradas, MG.

4.7.1 N&o serédo admitidas inscricdes de outra forma, a ndo ser a definida no item 4.7.
4.7.2 E vedada a inscri¢do condicional, a extemporanea, a via postal, a via fax ou a via correio eletronico.
4.8 Para efetuar a inscricdo o candidato devera:
4.8.1 Acessar o “link” indicado pela Secretaria, correlatos ao “Processo Selegédo Interna - 01/2025 - Prefeitura de

Andradas”, durante o periodo das inscrigdes, que se dara do dia 13 de janeiro de 2025 até as 18 horas do dia 17
de janeiro de 2025, e efetuar sua inscrigdo conforme os procedimentos descritos.

48.1.1 Preencher o Formulério de Inscrigao e transmitir os dados pela Internet.
48.1.1.1 Na&o serdo aceitas inscrigdes que contenham dados e/ou informagdes incompletas.
4.9 O candidato, ao concluir a inscricdo, automaticamente declara que preenche todos os requisitos constantes dos atos

disciplinadores do Processo de Selegdo Competitiva, e que esta ciente dos critérios exigidos para a investidura no Cargo ou
na Funcgéo Gratificada.

4.10 O descumprimento das instru¢des para inscrigdo implicara na nédo efetivacdo da mesma e o candidato perdera o direito de
concorrer no processo de sele¢cdo competitiva.

411 A inscricao implicara na satisfagdo das exigéncias relacionadas no Capitulo 3, ficando dispensada a imediata apresentagéo
dos documentos ali relacionados.
4.11.1 Podera ser exigido, se necessario, qualquer documento em outras etapas deste Processo de Selegéo Interna.

S DAS PROVAS

51 As provas serdo realizadas no municipio de Andradas-MG.

5.2 Este Processo Seletivo constara de uma Prova Objetiva de Mdltipla Escolha, de carater eliminatério e classificatério e
Avaliagdo de Titulos de carater classificatério e da entrega de um Programa de Gestéo Escolar para Implementar o Plano
de Desenvolvimento da Escola (obrigatério somente para os 03 primeiros colocados de cada vaga).

5.3 Da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha

5.3.1 A aplicagdo da Prova Objetiva de Multipla Escolha seré realizada dia 21 de janeiro de 2025, na Escola Municipal
“José Bonifacio”, situada na Rua Major Bonifacio, n° 190, Centro, nesta comarca de Andradas, Estado de Minas
Gerais, com inicio das provas previsto para as 9h00.
5.3.1.1 Havendo indisponibilidade de realizacdo da prova no local supra, esta podera ser realizada em outro
prédio, mediante prévia comunicacéo a ser afixada no quadro de avisos da Secretaria Municipal de
Educacéo, Esporte e Lazer da Prefeitura Municipal de Andradas.
5.3.2 A Prova Objetiva, com duragdo maxima de 1h30m (uma hora e trinta minutos) — nestas ja incluido o tempo do
preenchimento da Folha de Respostas - constara de 15 (quinze) questfes de multipla escolha, distribuidas em
Conhecimentos Gerais e Conhecimentos Especificos, com as seguintes disciplinas, questdes e pontuagdes.

QUESTOES PONTUAGAO
CG CE N° de questdes x Pontos
CARGO DE PROVIMENTO EM COMISSAO DE DIRETOR |, E
FUNQ()ES GRATIFICADAS DE DIRETOR IlI, DIRETOR Il E VICE- PONTUA(;AO
DIRETOR ATU DP CL TOTAL CG CE MAXIMA
COMUM PARA O CARGO E PARA AS FUN(;()ES GRATIFICADAS 03 02 10 15 3x4 12x4 60 pontos

SIGLAS
ATU=Atualidades / DP=Conhecimentos Didatico Pedagdgico / CL=Conhecimentos sobre Cadernos e Leis
CG=Conhecimentos Gerais / CE=Conhecimentos Especificos

5.3.2.1 Cada questéo sera constituida de 4 (quatro) alternativas (sendo apenas uma considerada correta),
sendo abrangidas pelos contetidos apresentados no Anexo | deste Edital.

5.3.2.2 O candidato devera, obrigatoriamente, marcar, para cada questdo, uma Unica resposta, sob pena de
arcar com os prejuizos decorrentes de marcagées indevidas.
5.3.2.2.1 N&o sera permitido que as marcacg6es na folha de respostas sejam feitas por outras

pessoas, salvo em caso de candidato que tenha solicitado condicdo especial para
esse fim. Nesse caso, se necessario, o candidato serd acompanhado por um fiscal
devidamente treinado.
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5.3.3
534

535

5.3.6

5.3.7

5.3.8

5.3.9

5.3.10

5.3.11

5.3.12

5.3.13

5.3.14

5.3.15

5.3.16

5.3.17

5.3.2.3 Feito com base nas marcacdes da folha de respostas, sera atribuido 4,0 (quatro) pontos para cada
questéo, caso a resposta do candidato esteja em concordancia com o gabarito oficial definitivo da
prova ou 0,0 (zero) pontos caso a resposta do candidato esteja em discordancia com o gabarito
oficial definitivo da prova ou tenha deixado em branco.

Para ser aprovado na Prova Objetiva, o candidato devera obter nota diferente de 0 (zero) pontos.

E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta de seu local de prova, o comparecimento no

local, na data e no horério determinado, com todos os custos e despesas sob sua responsabilidade.

Os candidatos deverdo comparecer ao local da Prova com antecedéncia minima de, pelo menos, 30 (trinta)

minutos, munidos do documento de identidade original com foto e caneta esferogréafica azul ou preta.

Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias

de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas

pelos 6rgdos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos, etc.); Passaporte; Certificado de

Reservista; Carteiras Funcionais expedidas por érgdo publico que, por lei federal, valham como identidade; Carteira

de Trabalho; Carteira Nacional de Habilitagdo (somente modelo com foto), todos em seu modelo original.

5.3.6.1 Documentos digitais com foto s6 serdo aceitos caso consigam ser validados no ato pelos meios
disponibilizados para autenticagdo (aplicativos oficiais, sites oficiais etc), ndo se responsabilizando
a empresa pela impossibilidade de validagdo em virtude dos meios estarem off-line, por falhas nos
gestores dos aplicativos ou por falta de sinal da internet.

5.3.6.2 O documento de identidade devera possuir foto recente.
5.3.6.2.1 A alteracéo de caracteristicas fisicas do titular que suscitem dividas fundadas sobre

a sua identidade, podera ter como consequéncia a validade negada da identidade,
de acordo com o Decreto Federal n® 10.977, de 23 de fevereiro de 2022.

Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizagdo das provas, seu documento de

identidade original, seja por motivo de perda, furto ou roubo, devera apresentar documento que ateste o registro

da ocorréncia policial com data de, no méaximo, 10 (dez) dias antes da data de realizagéo das provas, bem como

outro documento com foto que o identifiqgue. Nesta ocasido podera ser submetido a identificagdo especial, ciente

de possivel coleta de assinaturas e de impresséo digital em ata propria para ocorréncias.

53.7.1 A identificagdo especial também podera ser exigida do candidato cujo documento de identificagdo
apresente duvidas relativas a fisionomia e/ou a assinatura do portador.

Né&o seréo aceitos como documento de identidade: certid6es de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de motorista

(modelo sem foto), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, documentos ilegiveis, ndo

identificaveis e/ou danificados, copias (mesmo sendo autenticadas em cartdrio) e protocolos.

N&o sera admitido na sala de prova o candidato que se apresentar apds o horario estabelecido para o exame ou

que nao estiver de posse dos documentos habeis previsto nos itens 5.3.5 e 5.3.6.

5.3.9.1 O candidato que comparecer ao local de aplicagdo das provas sem documento valido devera
aguardar fora do local de aplicagéo até que receba um dos documentos validos.

Seréa vedado o candidato que comparecer e/ou permanecer no local da Prova Objetiva com vestimenta inadequada

(trajando somente vestes de banho, sem camisa, com boné, com chapéu, com touca, com gorro, 6culos escuros,

etc.), devido caracterizar tentativa de fraude.

O candidato devera levar somente os objetos citados no item 5.3.5 deste Edital. Caso assim ndo proceda, os

pertences pessoais serdo deixados em local indicado pelos aplicadores durante todo o periodo de permanéncia

dos candidatos no local da prova, sendo de exclusiva responsabilidade do candidato eventuais perdas, extravios

ou danos que eventualmente ocorrerem.

Os objetos ou documentos perdidos durante a realizagdo das provas, que porventura venham a ser entregues ao

coordenador, serdo guardados pelo prazo de 15 (quinze) dias e encaminhados posteriormente a:

5.3.12.1 Secéo de achados e perdidos dos Correios, se tratando de documentos.

5.3.12.2 Instituicdes assistencialistas, se tratando de objetos.

Nao sera permitida a presenca de pessoas ndo autorizadas no recinto onde seréo realizadas as provas. Poderao

permanecer no local, durante a realizagdo do certame, apenas os candidatos devidamente inscritos e que estejam

procedendo conforme o disposto neste Edital, Fiscais e Profissionais contratados da Equipe de Aplicacéo de

Provas, Autoridades para apoio e fiscalizagdo dos trabalhos e outras pessoas com devida autorizagdo da

Comisséo.

No decorrer da Prova Objetiva, se o candidato observar qualquer anormalidade de prova trocada, ou seja, lhe for

entregue prova de outro cargo, ou anormalidade gréfica, relacionada ao tipo de prova a que se submeteria perante

o cargo ou a fungdo escolhida, devera manifestar-se junto ao Fiscal de Sala, que consultard a Coordenagéo do

Processo de Selecdo Competitiva, a qual buscara a solugéo imediata e registrara ocorréncia para posterior analise

da banca examinadora.

Sempre que o candidato observar qualquer anormalidade no decorrer da Prova Objetiva, devera se manifestar no

momento da execuc¢édo da prova, sob pena de ndo poder apresentar, posteriormente, eventual recurso.

Sera eliminado deste certame quando ficar constatado que candidato apresentou a(s) seguinte(s) conduta(s): faltar,

chegar atrasado a prova, ou que, durante a sua realizacéo, for colhido em flagrante se comunicando com outro

candidato ou com pessoas estranhas, oralmente, por escrito ou através de equipamentos eletronicos, realizar

qualquer tipo de consulta a livros, apostilas, codigos, manuais, impressos, anotacdes, revistas, folhetos e quaisquer

outros tipos de consulta, inclusive por meio de ferramentas eletrbnicas, ou ainda, que venha a tumultuar a

realizacdo das provas com comportamentos inadequados, podendo ainda legalmente responder pelos atos ilicitos

praticados.

E vedado durante a realizagdo das provas o porte ou uso de qualquer equipamento eletrénico, como telefone

celular, tablet, notebook, bip, calculadora, maquina fotografica, smart watch entre outros correlatos.

53.17.1 N&o sera permitido ao candidato a utilizacéo de qualquer equipamento referido no subitem 5.3.17 ao
término das provas, enquanto o mesmo estiver dentro do local de realizagdo das provas.
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5.3.18

5.3.19

5.3.20

5.3.21

5.3.22

5.3.23

5.3.24
5.3.25

5.3.26
5.3.27

5.3.28

5.3.29

5.3.30

5331

5.3.32
5.3.33

5.3.34

5.3.17.2 Durante a realizacéo das provas poderdo ser utilizados procedimentos com o objetivo de identificar
o porte de aparelhos eletronicos pelos candidatos, bem como medidas adicionais de seguranca e
identificac&o.

Seréa vedado ao candidato se ausentar do recinto. Em casos especiais, sera acompanhado por um fiscal do referido

processo de selegdo interna.

A prova tera duragdo de 1h30 (uma hora e trinta minutos) - nestas ja incluido o tempo do preenchimento da Folha

de Respostas (Gabarito Oficial de Respostas) -, sendo que ndo ha tempo minimo de permanéncia na sala.

5.3.19.1 N&o havera, por qualquer motivo, prorrogagdo do tempo previsto para aplicacdo das provas em
virtude de afastamento do candidato da sala de provas, seja qual for o motivo, exceto nas condi¢des
previstas no subitem 5.3.30.

5.3.19.2 Seréa desclassificado da sele¢@o competitiva interna o candidato que recusar-se a entregar o material
das provas ao término do tempo destinado para a sua realizagao.

As instrugbes dadas pelos fiscais, assim como as contidas no Cadernos de Provas e Folhas de Respostas,

deverao ser lidas e respeitadas pelos candidatos.

As Folhas de Respostas das Provas Objetivas seréo corrigidas por meio de processamento eletrdnico de leitura

Gtica.

A Folha de Respostas sera identificada, em campo especifico, pelo nome, nimero de inscricdo e pela assinatura

do candidato.

As respostas deverdo ser assinaladas pelos candidatos na Folha de Respostas com caneta esferogréfica azul ou

preta.

5.3.23.1 N&o serdo computadas questdes ndo assinaladas, questdes que contenham mais de uma
resposta, emendas ou rasuras, ainda que legivel.

A ndo assinatura por parte do candidato na Folha de Respostas resultara na eliminagdo automatica do mesmo.

Nao havera substituicdo da Folha de Respostas, exceto por ocorréncia de responsabilidade exclusiva da

administracéo ou da organizacdo do Processo Seletivo, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato os

prejuizos advindos de marcagoes feitas incorretamente, emendas ou rasuras, ainda que legiveis. Estas serdo

consideradas ERRADAS, assim como as questfes ndo assinaladas ou que contenham mais de uma resposta.

Os candidatos poderao levar consigo o caderno de questdes desde que encerrada a prova.

Sairdo simultaneamente os 2 (dois) Gltimos candidatos de cada sala. Havendo insisténcia por parte do candidato

em sair da sala, este sera considerado desistente da sele¢do competitiva interna.

Nao serdo fornecidos exemplares do caderno de questfes a candidatos ou Instituigbes de Direito Publico ou

Privado, ap6s o encerramento da selegdo competitiva interna.

No dia de realizacéo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas

e/ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao contetdo das provas e/ou aos critérios de avaliagao

e classificagao.

A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacédo das provas devera levar um acompanhante,

que ficard em sala reservada para essa finalidade, e que também sera responsavel pela guarda da crianga. A

candidata nesta condi¢éo que ndo levar acompanhante ndo realizara as provas.

5.3.30.1 O acompanhante devera comparecer e permanecer no local de prova, assim entendido como as
dependéncias fisicas onde sera realizado o certame.

5.3.30.2 Sera concedido tempo adicional para a execugao da prova a candidata devido ao tempo despendido
com a amamentagao.

E expressamente proibido ao candidato permanecer com armas no local de realizagéo das provas, ainda que

detenha o porte legal de arma, sob pena de sua desclassificagédo neste processo de selegéo interno.

N&o seréo realizadas provas fora do local, cidade, data e horéario determinados, salvo por motivo de forga maior.

Nao havera, em hipétese alguma, segunda chamada, vista, revisdo de provas ou de resultados, seja qual for o

motivo alegado.

Ap6s o término do prazo previsto para a duragéo das provas, ndo sera concedido tempo adicional para o candidato

continuar procedendo a transcri¢céo da resposta.

5.4 Da Avaliagéo de Titulos

541

A etapa de avaliacédo de titulos sera classificatéria e ocorrerd no periodo compreendido entre Oh do dia 17 de
janeiro de 2025 até as 23 horas e 59 minutos do dia 22 de janeiro de 2025. Os titulos a serem considerados
séo os constantes nos quadros a seguir, ndo se admitindo pontuag&o a qualquer outro documento.

TITULO* PONTOS

Doutorado na &rea de Educagéo, concluido até a data de apresentagdo dos
titulos, realizado em Instituicdo de ensino Superior devidamente reconhecida e
recomendada pelos 6rgdos educacionais pertinentes.

O titulo devera, obrigatoriamente, ser apresentado por meio de certificado
acompanhado do correspondente histérico escolar.

3,0 (trés) pontos
(valido apenas um
titulo)

Mestrado na area de Educacéo, concluido até a data de apresentagéo dos titulos,
realizado em |Instituicdo de ensino Superior devidamente reconhecida e
recomendada pelos 6rgdos educacionais pertinentes.

O titulo devera, obrigatoriamente, ser apresentado por meio de certificado
acompanhado do correspondente historico escolar.

2,0 (dois) pontos
(véalido apenas um
titulo)

até o maximo de 6,0 (seis)
pontos

Pés Graduacdo Lato Sensu especializacdo na area de Educacdo, com o
minimo de 360 horas expressamente declaradas no titulo reconhecido,

1,0 (um) ponto
(vélido apenas um
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concluido até a data de apresentagédo dos titulos, por Instituicdo Educacional de titulo)
Ensino Superior devidamente reconhecida e recomendada pelos 6érgédos
educacionais pertinentes.

O titulo devera, obrigatoriamente, ser apresentado por meio de certificado
acompanhado do correspondente histérico escolar.

*OBS.1: Oscomprovantes de titulos de qualificagdo académica deveréo:
1.1 Estar em papel timbrado da instituicdo, com nome, cargo/fungéo/setor e assinatura do responsavel e
data do documento.
1.2 Constar a data da homologacéo do respectivo titulo, no caso de certificado/declaragdo de concluséo de
curso de doutorado ou de mestrado.
1.3 Constar a carga horaria total e o periodo de realizagdo do curso, no caso de certificado/declaracdo de
concluséo de curso de poés-graduacéo lato sensu.

54.1.1 A entrega/envio dos documentos néo assegura ao candidato aprovado a aceitagdo pela Comissao
gue ira analisa-los.

54111 Quando o nome do candidato for diferente do constante nos documentos entregues
na prova de titulos, devera ser entregue, também, comprovante de alteragdo do
nome.

54.1.2 Serdo avaliados os documentos apenas dos candidatos aprovados na Prova Objetiva de Mdltipla

Escolha.

5.4.1.3 Cada documento sera considerado e avaliado uma Unica vez.
54.1.4 N&o é obrigatéria a entrega dos documentos comprobatérios de Titulos. O candidato aprovado que
néo tenha entregue documentos ndo sera eliminado do Processo Seletivo.

54.1.4.1 A néo apresentacdo dos documentos implicara na atribuicdo de nota O (zero) ao
candidato nesta fase.

5.4.15 Os diplomas e certificados obtidos no exterior sé serdo aceitos quando revalidados e registrados no

Brasil, na forma da Lei.

5.4.1.6 A entrega/apresentacgédo dos titulos seré feita em arquivo digitalizado, com envio exclusivo via
internet.

5.4.1.6.1 Para a entrega, o candidato devera digitalizar o(s) documento(s) e enviar o(s)
arquivo(s) digitalizado(s) acessando a Area do Candidato no setor de Concursos do
site www.ipefae.org.br, localizar o campo “Mais Informagdes” do Processo Selegao
Interna - 01/2025 - Prefeitura de Andradas e acessar o sistema de “Envio de Titulos”.

54.1.7 N&o seréo aceitos titulos de outra forma, a ndo ser a definida no item 5.4.1.6 e seus subitens.

5.4.2 Em hipétese alguma seréo atribuidos mais que 6,0 (seis) pontos.
54.2.1 Cada titulo sera computado uma Unica vez.

5.4.3 E de exclusiva responsabilidade do candidato a apresentacdo e comprovacéo dos documentos de Titulos.

54.4 Qualquer falsidade constatada nos documentos comprobatérios de titulos serd fato para o cancelamento da
pontuacdo, tornando-se nulos todos os atos dela decorrentes.
5.44.1 Os documentos e informagfes apresentados sdo de inteira responsabilidade do candidato que

respondera civil e criminalmente pelo teor das afirmativas.

545 A Prefeitura Municipal de Andradas podera solicitar a apresentacdo do(s) documento(s) original(is), caso haja

necessidade, em qualquer tempo.
55 Da Entrega do Programa de Gestéo Escolar
55.1 Somente os 03 (trés) primeiros colocados de cada Local para qual ha vaga destinada, deverdo entregar no dia 27

de janeiro de 2025 Programa de Gestao Escolar para implementar o Plano de Desenvolvimento da Escola.
551.1 Devera ser entregue pessoalmente, ou por intermédio de procurador, junto a Secretaria Municipal de
Educacéo, Esporte e Lazer, situada na Praca Cel. Antdnio Augusto de Oliveira, n° 200, Centro, no
horéario das 12h00 as 18h00. A Secretaria expedird um comprovante de recebimento, assim que
entregue a documentacao.
55.1.1.1 O Programa de Gestéo Escolar devera ser enderegcado para a Secretéria Municipal
de Educacdo, Esporte e Lazer do Municipio de Andradas, llma. Sra. Regina
Aparecida Cavacini de Lima.
55.1.2 E requisito obrigatério para o exercicio do Cargo de provimento em Comiss&o de Diretor |, e para as
Funcbes Gratificadas de Diretor Il, Diretor Ill e Vice Diretor, a apresentacéo do Programa de Gestédo
Escolar, seguindo o disposto no Art. 115 da Lei Complementar n°® 91, de 23 de outubro de 2006.

55.1.2.1 O candidato que ndo entregar o Programa de Gestdo Escolar ndo podera ser
nomeado.
A oA cLAsSIFICACAO
6.1 A classificacdo final, para que seja formada a Lista Triplice, sera feita em ordem decrescente do total de pontos obtidos na
somatoria dos pontos da prova objetiva de miltipla escolha e avaliagéo de titulos.
6.2 Havendo empate na classificagéo, segundo o disposto no artigo 114, inciso |, da Lei Complementar n° 91, de 23 de outubro de

2006, com alteragdo dada pela Lei Complementar n.° 253, de 21 de junho de 2024, tera preferéncia o candidato que obtiver,
obedecendo a seguinte ordem, maior:
1- Titulagao.
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07

IEN pAs pDisPOSICOES FINAIS

6.3

6.4

DOS RECURSOS

7.1

7.2

7.3

7.4

7.5

7.6
7.7
7.8
7.9

7.10

8.1

8.2

8.3

8.4

8.5

2- Tempo de servico.
3- Idade.
6.2.1 o candidato com idade superior ou igual a 60 (sessenta) anos, terd sua idade considerada como primeiro critério

de desempate, conforme o disposto no art. 27, da Lei Federal 10.741/2003 (Estatuto do ldoso). Persistindo o
empate, sera observado o critério disposto no item 6.2.
A Classificagcdo Proviséria da Prova Objetiva + Avaliagdo de Titulos do Processo de Selecdo Competitiva sera divulgado e
afixado conforme o descrito no Anexo Il (Cronograma) na provavel data de 23 de janeiro de 2025.
O Resultado Final da Prova Objetiva + Avaliagédo de Titulos do Processo de Selegdo Competitiva sera divulgado e afixado
conforme o descrito no Anexo Il (Cronograma) na provavel data de 27 de janeiro de 2025.

Cabera interposicdo de recursos, devidamente fundamentados, perante a Comissdo Especial para Acompanhamento da
Selecao Competitiva Interna, contra todas as decisdes proferidas no decorrer do processo que tenham repercussdo na esfera
de direitos dos candidatos, salientando-se, dentre outros:

a) as questdes da Prova Escrita Objetiva;

b) 0 Gabarito Oficial;

c) a pontuacao da Avaliacéo de Titulos;

d) o Resultado da Classificagao Final, desde que se refira a erros de célculos das notas.

O prazo para interposicéo é de 1 (um) dia Gtil apds ocorréncia/divulgacéo, contra os eventos constantes no item 7.1 e que

tenham repercusséo na esfera de direitos dos candidatos.

7.2.1 Para contagem do prazo de interposi¢do de recursos, excluir-se-4 o dia da publicagdo e incluir-se-4 o dia do
vencimento, desde que coincidam com dia de funcionamento normal da Prefeitura Municipal de Andradas. Caso
Contrério, sera prorrogado para o primeiro dia seguinte de funcionamento normal da Prefeitura Municipal de
Andradas.

7.2.2 O prazo para interposicao de recursos é de total igualdade a todos os candidatos.

Para interpor recurso o candidato devera acessar a area de Concursos do site www.ipefae.org.br, ingressar na Area do
Candidato e acessar o periodo de Recurso no menu “Recursos”.

7.3.1 O candidato podera se valer do Anexo Il (Modelo de Formulario Para Interposicdo de Recurso) para estruturar seu
recurso, caso julgar conveniente.

7.3.2 Os recursos serdo interpostos exclusivamente via internet, ndo serdo aceitos recursos interpostos por fac-simile,
telex, telegrama, e-mail ou outro meio que néo o especificado neste Capitulo.
7321 O Instituto de Pesquisas Econdmicas - IPEFAE n&o se responsabiliza por recursos ndo recebidos

por motivo de ordem técnica, falha de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagéo,
bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia dos dados.

7.3.3 Somente serdo apreciados 0s recursos interpostos dentro do prazo estabelecido e que possuirem fundamentacao
e argumentacao légica e consistente, que permitam sua adequada avaliagdo.
7.3.4 Devera constar, obrigatoriamente, no recurso o fato recorrido, fundamentagdo, referéncia e pedido. O ndo

atendimento do disposto neste item resultara no indeferimento (de oficio) do recurso.
Ap6s o julgamento dos recursos sobre Gabaritos e Questdes da Prova Escrita Objetiva, a anulacéo de qualquer questdo do
certame, seja por recurso administrativo ou por deciséo judicial, resultara em beneficio a todos os candidatos, ainda que estes
néo tenham recorrido ou ingressado em juizo, e eventuais altera¢cdes no Gabarito Oficial serdo divulgadas.

O gabarito divulgado podera ser alterado, em fung¢éo dos recursos interpostos, e as provas seréo corrigidas de acordo com o
gabarito oficial definitivo.

Serédo indeferidos os recursos que ndo atenderem aos dispositivos estabelecidos neste capitulo.

Seréa desconsiderada qualquer revisdo de recurso.

N&o seré aceito recurso do recurso.

Havendo interposi¢céo de recursos, as decisdes de Deferimento ou Indeferimento serdo afixadas no quadro de avisos da
Secretaria Municipal de Educacéo, Esporte e Lazer nas datas explicitadas no cronograma anexo ao Edital.

A Prefeitura Municipal de Andradas € a Unica e Ultima instancia para recursos, sendo soberana em suas decisdes, razéo pela
qual ndo caber&o recursos adicionais.

Todas as publicac6es referentes a este Processo de Sele¢do Competitiva serdo divulgadas conforme demonstrado no Anexo
11l - Cronograma.

O prazo de validade deste Processo de Selegcdo Competitiva é de 02 (dois) anos, a contar da data de sua homologacéo,
podendo ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da Administragao.

A aprovacgédo e a classificagéo final geram, para o candidato, apenas a expectativa de direito @ nomeagdo. O Municipio de
Andradas se reserva o direito de proceder as nomeacdes de acordo com o interesse publico e as necessidades do servigo, de
acordo com a disponibilidade orcamentaria e até o nimero de vagas existentes.

O candidato aprovado deverd manter junto a Prefeitura Municipal de Andradas, durante o prazo de validade deste Processo
de Selegdo Competitiva, seu endereco atualizado, visando a eventuais convocagdes. N&do lhe cabera qualquer reclamacéo,
caso néo seja possivel a Prefeitura Municipal de Andradas convocéa-lo por falta dessa atualizago.

Legislacdo com entrada em vigor apds a data de publicacdo deste Edital, bem como alteragGes em dispositivos legais e
normativos a ele posteriores nédo serdo objeto de avaliacdo nas provas do Processo de Selecdo Competitiva. As alteracdes
que antecedem a data de publicacdo deste Edital serdo objetos de avaliagéo.
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8.7
8.8
8.9

8.10
8.11

8.12

Sera automaticamente eliminado deste Processo de Selegdo Competitiva o candidato que:

a) convocado, fizer, em qualquer documento, declaragédo falsa ou inexata;

b) agir com incorrecdo ou descortesia, independentemente do momento, para com qualquer membro da equipe
encarregada da aplicacdo de provas ou do Processo de Sele¢cdo Competitiva,;

c) ndo comparecer nos locais, datas e horarios determinados para qualquer uma das etapas previstas ou deixar de
levar qualquer um dos documentos solicitados;

d) for constatado, a qualquer tempo, por meio eletronico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigagéo policial,
administrativa ou judicial, ter utilizado processos ilicitos, garantidos a ele o contraditério e a ampla defesa.

e) infringir qualquer norma ou regulamento do presente edital.

Em nenhuma hipétese havera vista ou revisao de provas.
Nao serdo aceitos protocolos referentes a qualquer um dos documentos exigidos.

Os trabalhos seréo supervisionados pela Comissao Especial para Acompanhamento da Selecdo Competitiva Interna,
constituido mediante Portaria n.° 07, de 07 de janeiro de 2025, a qual seréo submetidos os casos omissos ou duvidosos.

O Processo de Selecdo Competitiva sera homologado pela Chefe do Poder Executivo Municipal.

O candidato nomeado devera assumir suas atividades em dia, hora e local definido pela Administracéo, sendo que, somente
apds esta data, ser-lhe-a garantido o direito a remuneracéao.

Constituem parte integrante deste Edital os seguintes Anexos:

8.12.1 ANEXO | — Programa

8.12.2 ANEXO Il — Modelo de Formulério Para Interposi¢do de Recurso

8.12.3 ANEXO Il — Cronograma

Andradas, Minas Gerais, 08 de janeiro de 2025.

REGINA APARECIDA CAVACINI DE LIMA
Secretaria Municipal de Educagéo, Esporte e Lazer
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ATUALIDADES

DIDATICO
PEDAGOGICO

CADERNOS E
LEIS

ANEXO |
PROGRAMA

Cultura geral, aspectos geograficos, histéricos, politicos, sociais e éticos do Brasil e do mundo.
Fatos politicos, econémicos e sociais divulgados na midia de 01 de outubro de 2024 a 31 de dezembro de 2024.

Intencionalidade do diagndstico e operacionalizagdo de propostas pedagégicas em diferentes realidades escolares; Concepcdes de
aprendizagem e as praticas pedagdgicas na organizagao curricular; Politicas publicas de acompanhamento e avaliagdo da escola e do projeto
politico pedagdgico; Processo de avaliagdo nacional, estadual, municipal, curricular e do desempenho de professores e alunos. Construgéo
de formas de organizagéo, gestéo e avaliacdo onde o processo de conhecimento seja coletivo. A organizagéo pedagdgica e os atores sociais.
Intencionalidade do diagndstico e operacionalizagdo de propostas pedagogicas em realidades escolares de educagao infantil. Concepgdes de
aprendizagem e as praticas pedagdgicas na organizagdo curricular. Correntes teéricas e metodoldgicas. A teoria de Jean Piaget.
Aprendizagem: abordagens comportamental e cognitiva. Relagdo desenvolvimento e aprendizagem. A atual reforma da educacdo basica:
avaliacao, curriculo, gestdo numa visdo descentralizadora, democratica e autbnoma. A organizacgao curricular compromissada com a aquisi¢éo
de competéncias e habilidades. A comunidade escolar e a elaboragao/execucéo do projeto politico-pedagégico. As diferentes concepcdes de
planejamento e participacéo. Selecéo e organizacéo de contetdos. Interdisciplinaridade. Projeto politico-pedagégico. Educacéo Especial no
Brasil. Processo inclusivo. Desenvolvimento da aprendizagem enquanto instrumento de inclusdo. Escola democratica enquanto agéncia
formadora de seres humanos. Relagédo entre conteidos especificos e competéncias gerais a serem desenvolvidas durante o Ensino Infantil.
Temas transversais ou multidisciplinares. A relagdo da educacéo e sociedade. A democratizagdo da escola: gestdo democratica, construcao
da cidadania. Concepcdes liberais e progressistas da educacgéo: contribui¢cdes. Higiene da crianca. Nogbes de Higiene e Salde; Nogbes de
Alimentagédo de criangas. Primeiros Socorros. Como agir com criangas na faixa etaria de 0 a 5 anos. Os brinquedos. Normas para utilizagao
dos brinquedos. Normas de Seguranca. Desenvolvimento Fisico e Motor. Necessidades Basicas, Desenvolvimento Cognitivo.
Desenvolvimento da Linguagem. o Recém-Nascido: Necessidades e Reflexos; Desenvolvimento Emocional, Desenvolvimento Social;
Desenvolvimento Intelectual, Crescimento e Desenvolvimento. Relacdo entre educagdo e sociedade. Jogos e brincadeiras infantis. Atividades
ludicas. Parametros basicos de infra-estrutura para instituicées de educacéo infantil. O cuidar e o educar na educacéo infantil. Desenvolvimento
da primeira infancia. Desenvolvimento da segunda infancia. Organizagéo do tempo e espago nas instituicdes de educacéo infantil. Concepgdes
sobre Educacgéo Infantil: Concepcédo de Crianga e Infancia. Objetivos e Finalidades da Educacédo de Criangcas. Aspectos filoséficos e
sociologicos da educacéo: a fungdo social das creches e pré-escolas.

Arts. 205 a 214 da Constituicdo da RepuUblica Federativa do Brasil de 1988 (Secéo |, da Educacéo).
Lei Federal n° 9.394/96 (Lei de diretrizes e bases da educag&o Nacional).

Lei Federal n°® 8069/90 (Estatuto da Crianca e do Adolescente).

Referencial Curricular Para Educagao Infantil (RECNEI).

Base Nacional Comum Curricular (BNCC).

>> > > >

>

Curriculo Referéncia de Minas Gerais (Paginas 2 a 190).
https://drive.google.com/file/d/IMWIv4JKcei5_OMhpMFF10ENdhgpsHOFW/view?pli=1

a  Colegédo “Instrumentos da Alfabetizagdo”, 7 cadernos:
(Cadernos do Ceale — Centro de Alfabetizacéo Leitura e Escrita (UFMG)); disponivel em:
https://iwww.ceale.fae.ufmg.br/pages/view/colecao-instrumentos-da-alfabetizacao.html

" Guia do Especialista em Educagéo Basica:
https://srefabricianodivep.files.wordpress.com/2018/07/guia-especialista.pdf

'y Caderno de Boas Préaticas dos Especialistas em Educacéo Basica
https://orientaeducacao.files.wordpress.com/2018/04/caderno-de-boas-praticas-eeb.pdf

'y Caderno de Boas Praticas do Tempo Integral
https://srefabricianodivep.files.wordpress.com/2018/07/caderno-de-boas-prc3alticas-tempo-integral. pdf

a  Caderno de Boas Praticas dos Professores Alfabetizadores
https://orientaeducacao.files.wordpress.com/2018/04/caderno-de-boas-prc3alticas-professores-alfabetizadores.pdf
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ANDRADAS, MINAS GERAIS
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Fone: (35) 3739-2550
sitio oficial na internet: www.andradas.mg.gov.br

ANEXO Il
MODELO DE FORMULARIO PARA INTERPOSIGCAO DE RECURSO

A
COMISSAO ESPECIAL PARA ACOMPANHAMENTO DA SELECAO COMPETITIVA INTERNA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ANDRADAS

Prezado Sr. Presidente da Comissao,

Eu, , portador do
RG candidato (@ ao cargo de
, com namero de inscricdo

no processo de selecdo interna 01/2025, respeitosamente fago-me valer deste solicitando Recurso quanto

a(o) :

[J Questbes da Prova Objetiva ou Gabarito Oficial. [J Avaliacéo de Titulos. [J Pontuacéo.

FATO RECORRIDO E FUNDAMENTACAO LOGICA

PEDIDO

REFERENCIA

Atenciosamente,

CIDADE , DATA (dd/mm/aaaa)

Assinatura

Pca. Vinte e Dois de Fevereiro, S/IN
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ANDRADAS, MINAS GERAIS

Praca Vinte e Dois de Fevereiro, S/N.° - CEP 37.838-042
Fone: (35) 3739-2550
sitio oficial na internet: www.andradas.mg.gov.br

ANEXO Il
CRONOGRAMA
HORARIO
DATA PREVISTA PREVISTO ATIVIDADE LOCAL
Ato publicado no quadro de avisos da Secretaria Municipal de Educacéo, no
08/01/2025 - Publicacéo da Integra do Edital quadro de avisos da Prefeitura Municipal de Andradas, no site
www.andradas.mg.gov.br
13/01/2025 12h INICIO DAS INSCRICOES
17/01/2025 18h ENCERRAMENTO DAS INSCRICOES
17/01/2025 Oh Inicio do periodo de envio dos titulos
21/01/2025 %h REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA
21/01/2025 17h Divulgagéo do Gabarito Oficial da Prova Objetiva Ato publicado na Area do Candidato do site do IPEFAE
N Prazo para interposi¢&o de recurso sobre o gabarito e Exclusivamente na Area do Candidato do setor de Concursos do site
2210112025 Oh as 2359 questdes da Prova Objetiva www.ipefae.org.br, conforme item 7.3
22/01/2025 23n59 Término do periodo de envio dos titulos
Divulgagéo do Deferimento ou Indeferimento dos recursos ) . . . =
23/01/2025 17h referente ao gabarito e prova objetiva e Divulgagio do Ato publicado no quadro de avisos da Secretaria Municipal de Educagao, Esl?aozne?
Gabarito Oficial Definitivo
Ato publicado no quadro de avisos da Secretaria Municipal de Educagéo, no
23/01/2025 17h Divulgagé&o da Classificagéo da Proviséria quadro de avisos da Prefeitura Municipal de Andradas, no site
www.andradas.mg.gov.br
R . - I Exclusivamente na Area do Candidato do setor de Concursos do site
24/01/2025 Oh as 23h59 Prazo para interposi¢ao de recurso sobre a Classificagcdo ipefae.org.br, conforme item 7.3
27/01/2025 17h Divulgagéo do Deferimento ou Indeferimento dos recursos Ato publicado no quadro de avisos da Secretaria Municipal de Educag&o, Esporte
referente a Classificagdo e Lazer
Ato publicado no quadro de avisos da Secretaria Municipal de Educacéo, no
27/01/2025 17h Divulgagéo do Resultado Final (Prova Objetiva + Titulos) quadro de avisos da Prefeitura Municipal de Andradas, no site
www.andradas.mg.gov.br
N X Presencial na Secretaria Municipal de
27/01/2025 12h as 18h ENTREGA DO PROGRAMA DE GESTAO ESCOLAR Educagio, Esporte & Lazer
. ~ . - R Ato publicado no quadro de avisos da Secretaria Municipal de Educacéo, no
30/01/2025 17h Divulgagéo do Resultado Final Definitivo apto & quadro de avisos da Prefeitura Municipal de Andradas, no site

homologacéo pelo Prefeito

www.andradas.mg.gov.br

As datas e/ou horarios deste cronograma poderéo, quando necessario, serem alteradas em prol do bom andamento do processo.

Qualquer alteragdo seré publicada, ¢

aso ocorra.
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