O segundo lar de seu filho.

PLANO DE TRABALHO
PARA A
OBTENGCAO
DE
EMENDA PARLAMENTAR

“Para aquisicdo de Veiculo de Transporte”
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1. DADOS CADASTRAIS 533 ¢
DA ORGANIZACAO G L

Nome: LAR DA CRIANCA ANDRADENSE

CNPJ: 17.883.760/0001-97

Rua: Tiradentes, 405 Bairro: Alto Alegre

CEP: 37795-000Cidade: Andradas Estado: MG
Telefone: (35) 3731-2722Celular: (35) 98879-8703
E-mail: Icandradense@andradas-net.com.br

Facebook: lardacriancaandradense@hotmail.com

CADASTRO NACIONAL DE PESSOA JURIDICA

N° do CNPJ: 17.883.760/0001-97

Data de abertura no CNPJ: 03/04/1972

Atividade econdmica principal: 85.11-2-00 Educagéo Infantil — Creche

Atividades econémicas secundarias:
- 88.00-6-00 Servigos de Assisténcia Social Sem Alojamento
- 94.30-8-00 Atividades de AssociagBes de Defesa e Direitos Sociais
- 94.93-6-00 Atividades de Organizacdes Associativas Ligadas a Cultura e a Arte
- 94.99-5-00 Atividades Associativas N&o Especificadas Anteriormente.

~ EXECUCAO

1. Imével onde funciona o Servigo é:
Proprio.

2. A organizacdo da sociedade civil fica aberta quantas horas por semana:
Mais de 40 (quarenta) horas semanais.

3. Quais dias da semana a unidade executora funciona?
Todos os dias da semana, exceto sébados, domingos e feriados.




2. DOS RESPONSAVEIS PELA ORGANIZACAQ (eleitos em 01 de janeiro de
2023com vencimento de mandato em 31 de dezembro de 2024)

P R
PRESIDENTE: Carlos Gabriel de Melo 2.2 q
CPF: 057.709.426-22 o

RG: 12302169 SSP/MG

Endereco: Avenida Marginal, n° 65 - Vila Martinelli
Estado civil: Solteiro

Profissdo: Mecéanico

Grau de instrucgio:

Telefone: 9.9935-9494

E-mail: gabrielautomecanica1983@gmail.com
Data de Nascimento: 13/02/1981

VICE PRESIDENTE: Guilherme Vicentin
CPF: 085.650.306-10

RG: MG 12326592 SSP/MG

Endereco: Rua Tiradentes, n°548 — Alto Alegre
Estado civil: Solteiro

Profissdo: Empresario

Grau de instrugio: 2° grau

Telefone: 9.9828-4306

E-mail: guilherme@eletrofort.com

Data de Nascimento: 06/08/1988

2° TESOUREIRO: Alisson Latin

CPF: 937.924.926-87

RG: 7.203.499 SSP/MG

Endereco: Rua Oscar Gomes de Morais, n° 251 - Jardim Mantiqueira
Estado civil: Divorciado

Profissdo: Advogado

Grau de instrugio:

Telefone: 9.9909-7060

E-mail: alilantin@yahoo.com.br

Data de Nascimento: 27/12/1983

L




1° SECRETARIO: Joido Gabriel de Carvalho

CPF: 094.232.356-46

RG: 18.940.384 SSP/MG

Endereco: Rua Erasmo Trielli, n°422 - Vila Samambaia
Estado civil: Solteiro

Profisséo: Trabalhador na area de informatica

Grau de instrucéo:

Telefone: 9.9118-7460

E-mail: joaoleaosnt100@gmail.com

Data de Nascimento: 05/05/1999

2° SECRETARIO: Maria Aparecida Dias

CPF: 471.332.286-53

RG: 12.740.921-X SSP/MG

Enderecgo: Rua Jodo Fernandes Lobo, n° 365 - Vila Buzato
Estado civil: Solteiro

Profisséo: Freira

Grau de instrugéo: Contabilidade e Teologia Pastoral
Telefone: (35)9.9741-9169

E-mail: mdiasoa@yahoo.com.br

Data de Nascimento: 09/04/1959

CONSELHO PARA ASSUNTOS ECONOMICOS E FISCAIS

Célio Teixeira Janior

CPF: 725.898.686-34

RG: 4.946.496 SSP/MG

Endereco: Rua Marcelino Rodrigues Guilherme, n° 526 -Centro
Estado civil: Casada

Profissdao: Comerciante

Grau de instrucéo:

Telefone: 9.9987-8010

E-mail: celinhotjunior@iclod.com

Data de Nascimento: 18/06/1973




Aline Stivanin Teixeira Noronha

CPF: 055.420.286-75

RG: 105579207 SSP/MG

Enderego: Rua Vicente Bonifacio, n°451
Estado civil: Casada

Profissdo: Médica

Grau de instrugao: Superior Completo
Telefone: (35)9.9973-7200

E-mail: alinesti@gmail.com.br

Data de Nascimento: 02/10/1982

Eudes Lobo Junior

CPF: 116.643.786-35

RG: 21.086.787 SSP/MG

Endereco: Rua dos Manzoli n°86 Jardim Ypé
Estado civil: Solteiro

Profissdo: inspetor de Qualidade

Grau de instrucdo: Ensino Médio Completo
Telefone: (35)9.9908-5372

E-mail: eudes_lobo@outlook.com

Data de Nascimento: 26/12/1997

Fernanda Candido Fonseca

CPF: 127.860.606-80

RG: 20809113 SSP/MG

Enderego: Rua Odail Ranzani Roberto, n°84, David de Paula
Estado civil: Solteira

Profissdo: Operadora de caixa

Grau de instrucao: Ensino médio completo

Telefone: (35)9.9733-0418

E-mail: fonsecafernanda512@gmail.com

Data de Nascimento: 24/09/2001




Luis Carlos de Moraes

CPF: 937.924.926-87

RG: M-7.203.499-SSP/MG

Endereco: Avenida Luca n°270 Jardim ltalia
Estado civil: Divorciado

Profissdo: Advogado

Grau de instrugio: Superior Completo
Telefone: (35)9.8878-3024

E-mail: risso@andradas-net.com.br

Data de Nascimento: 07/03/1973

Enrico Bassi

CPF: 111.287.356-28

RG: MG-14.336.564 SSP/MG

Endereco: Rua José Dirceu Graziani, n°82, Vila Graziani
Estado civil: Casado

Profissdo: Comerciante

Grau de instrugio:

Telefone: (35)9.9849-5706

E-mail: enricobassi@hotmail.com

Data de Nascimento: 15/12/1991

Emerson Ricardo de Melo

CPF: 074.995.308-39

RG: 13.339.519X SSP/MG

Endereco: Rua Salles n°463 Jardim Rio Branco
Estado civil: Solteiro

Profisséo: Comerciante

Grau de instrucio:

Telefone: (35)9.9831-2323

E-mail: Emerson-dodo201 1@hotmail.com

Data de Nascimento: 04/12/1985




Gustavo Henrique dos Santos

CPF: 101.211.236-50

RG: MG-16.834.962

Endereco: Rua Capitdo Evaristo Lopes n°127, Centro
Estado civil: Solteiro

Profisséao:

Grau de instrugao:

Telefone: (35)9.9930-9418

E-mail: nao tem

Data de Nascimento: 16/08/1983

Claudio Ivan de Paula

CPF: 051.555.006-05

RG: MG-12.345.612 SSP/MG

Endereco: Rua Heliton Marcio Magalhdes n°211 Jardim Santa Ldcia
Estado civil: Casado

Profissdo: Pedreiro

Grau de instrugéo:

Telefone: (35)9.9749-6174

E-mail: adrianardgsronzani@hotmail.com

Data de Nascimento: 21/09/1982

Jerry Luciano de Pontes

CPF: 114.507.666-17

RG: 14.696.208 SSP/MG

Endereco: Rua Neuza Maria Gomes N°268
Estado civil: Solteiro

Profissdo: Engenheiro Civil

Grau de instrucgio:

Telefone: (35)9.9106-4121

E-mail: jerry.pontes@hotmail.com

Data de Nascimento: 05/03/1993




Luiz Fernando Salles Filho

CPF: 061.662.926-51

RG: MG-12.606.121 SSP/MG

Endereco: Rua José Dirceu Graziane, N°99 Vila Graziani
Estado civil: Casado

Profissdo: Comerciante

Grau de instrugio:

Telefone: (35)9.9946-3206

E-mail: luizfino@hotmail.com

Data de Nascimento: 19/12/1983

Luiz Gustavo Teodoro Sales

CPF: 090.079.156-06

RG: MG-12.970.979 SSP/MG

Endereco: Rua Vespasiano Pioli, N°311 Vila Graziani
Estado civil: Casado

Profissdo: Comerciante

Grau de instrucio:

Telefone: (35)9.9926-4693

E-mail: tavosalles@hotmail.com

Data de Nascimento: 26/06/1987

José Geraldo Fontaniello

CPF: 342.487.906-10

RG: Mg-1.577.881 SSP/MG

Endereco: Rua José Maria Campos, N°86, Vila Samanbaia
Estado civil: Casado

Profissdo: Representante Comercial

Grau de instrucgio:

Telefone: (11)9.8804-5914

E-mail: jgfontaniello@gmail.com

Data de Nascimento: 14/05/1961

N
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Luiz Gonzaga de Carvalho i
CPF: 376.518.976-68
RG: 16.863.184 SSP/MG

Endereco: Rua Renan Pereira Franco, N°57 Portal da Mantiqueira

h

Estado civil: Casado

Profissao: Empresérid

Grau de instrugao:

Telefone: (35)9.9987-7940
E-mail: giocarpneus@hotmail.com

Data de Nascimento: 17/02/1962

Vicente Machado Dias

CPF: 953.940.956-04

RG: M-7531496 SSP/MG

Endereco: Rua Padre Benati, N°165 Centro
Estado civil: Casado

Profissdo: Advogado

Grau de instrugédo: Superior completo
Telefone: (35)9.9859-1093

E-mail: patriciatitato@uol.com.br

Data de Nascimento: 08/03/1976

Daniel Moreira

CPF: 075.708.636-58

RG: MG-13427528 SSP/MG

Endereco: Rua dos Lima, N°258 Jardim Santa Lucia
Estado civil: Casado

Profissdo: Mecanico

Grau de instrugao: Ensino Médio Completo
Telefone: (35)9.8426-6108

E-mail: rosiane-2ipi@hotmail.com

Data de Nascimento: 08/02/1987




3. IDENTIFICACAQ DO SERVICO A SER EXECUTADO

RESPONSAVEL PELA ELABORAGAO DO PROJETO:
Nome Completo: Camila Cristina de Paula Jorge
CPF: 079.780.986-48
RG: 13.340.959 SSP MG
Telefone para contato: (35) 99139-7581
E-mail: camiladepaula21@hotmail.com
Formacgéo:
- Graduada em Servigo Social
- P6s Graduada em Gestdo Publica Municipal

RESPONSAVEIS PELA EXECUGAO E PRESTACAO DE CONTAS

Nome Completo: Lais Regina dos Reis
CPF:132.896.456-65
RG:MG- 17.145.283
Telefone para contato: (35) 3731-2722
Celular: (35) 9 9738-4574
Email: lais5656j5@gmail.com
Formacéo:

- Gaduada em Pedagogia

Nome Completo: Laura Eloa da Rocha Siiva
CPF: 128.510.756-08

RG: MG-17.145.108
Telefone para contato: (35) 3731-2722
Celular: (35) 99839-1616
Email: lauraeloa10@hotmail.com
Formagao:

- Graduada em Pedagogia




4. INTRODUGAQ Bas 4

HISTORIA DO LAR DA CRIANCA ANDRADENSE

1970

2021

Lar da Crianga Andradense surgiu através de um movimento de pessoas tocadas
pelo espirito de solidariedade, onde serviam refeicdes para criancas na residéncia do
senhor Sebastido Risso.

No ano de 1965 o Senhor Garibaldi Monteiro, cedeu um espaco na rua Tiradentes,
Alto Alegre, onde se instalou a sede do Lar da Crianca Andradense com um pedido que o
prédio principal carregasse o nome de sua mée Francelina Augusta de Aguiar fazendo
assim uma homenagem a ela.

De inicio, o principal objetivo era amparar e dar assisténcia as criangas, muitas
delas em regime de internato. Com o objetivo de institucionalizar, foi elaborado em 1968 o
estatuto do Lar da Crianga Andradense, Instituicso Filantrépica sem fins econémicos.

Em 1973 foi passado a Igreja Catdlica a responsabilidade de dar continuidade aos
trabalhos pois a igreja poderia envolver um publico maior de colaboradores. Em 1977 as
Irm&s Oblatas da Assuncdo assumem a dire¢do da Entidade a pedido dos padres por ser
da mesma congregacdo. Em 1983 o espaco cedido & doado para a Entidade.

Com a finalidade de atender um maior ndmero de Criangas e proporcionar uma
melhor formagdo educacional, as Irm&s Oblatas da Assungdo conseguem recursos
através de um movimento dos alunos do Colégio MAVO em RCJSSEN, da Holanda.
Esses recursos foram conseguidos porque as Irmés detectaram a necessidade de
ampliagéo da nossa Instituicio.
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Em 1996 com a Lei de Diretrizes de Base da educacéo nacional - 939&?96,-'513
creches passam de uma visdo assistencialista para uma vis3o educacional. O Lar da
Crianga Andradense passou a trabalhar com praticas pedagdgicas.

Atualmente atendemos cerca de 120 criangas na faixa etria de 03 (trés) a 08 (oito)
anos. Nossos desafios sfo diarios para manter tudo com um bom funcionamento,
buscando sempre novos parceiros e projetos dos quais sdo de grande valia para a nossa
Instituicio.

Contamos com a ajuda do Poder Pulblico Municipal através de convénios, e de
recursos provenientes dos eventos que sempre fizeram parte da nossa histéria e da
populag&o que sempre nos apoia.

Nossos eventos sdo0 uma tradicdo na cidade, comegando com a Feijoada, Festa de
S&o Benedito, Festa do Vinho, Festa ltaliana (Circullo Iltaliano), Cavalgada que éuma
manifestacdo cultural em forma de passeio, realizada por grupos de cavaleiros e
amazonas, entre criangas e idosos que mobilizam a populagéo da cidade, que no final do
trajeto podem apreciar um almogo contando com show ao vivo e servigo de bar completo,
€ para encerrar temos a Venda de Flores (finados) onde se tornou uma grande tradicdo a
venda de flores na frente do Cemitério.

Com os recursos obtidos conseguimos manter nossa miss3o junto as familias aqui
atendidas, por isso contamos $émpre com a ajuda de novos parceiros.

MISSAO

Acolher as criancas com carinho e amor, zelando pela sua integridade fisica e
moral, fundamentada num trabalho de valores, onde a educagdo, a honestidade e o
respeito mutuo contribuam para a formac&o de cidad&os capazes de promover mudancas
na sociedade em que vivem.

VIsAo

Ser reconhecida como uma Instituicdo de exceléncia sendo referéncia em seus
propésitos — Proteg&o-Interagdo- Recreacéo
VALORES

Utilidade para a comunidade; Valorizagdo do ser humano e Qualidade das praticas
de ensino e convivéncia.

AREA DE ABRANGENCIA

INFRAESTRUTURA:

]
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O espaco fisico & confortavel e adequado para desenvolver atividades -
pedagdgicas/recreativas/interativas/protetiva de acordo com as necessidades dos grupos
das criangas, instalado numa area de 630 metros quadrados, assim dividido:

Prédio Educacao Infantil;

Bergario: 37,25m2

Salas (TV, jogos e aula): 21,80m2.

Sala das Educadoras: 18,00m2.

Escritorio: 18,00m2

Saldo: TV, Video e Som: 72,00m2.

03 Refeitérios: 32,00 /18,00 e 25,60m2
Despensa: 19,90m2

Cozinha: 20,00m2

04 Banheiros: 20,40/11,60/13,80 e 19,00m2

Area Externa:
Play Ground com diversos brinquedos, 02 piscinas e lavanderia completa.
Almoxarifado e 01 sala de artesanato.

Prédio dos Projetos Especiais:

Subsolo

Sala: 45m2

Sala para cursos profissionalizantes: 25,00m2

Sala para atividades artesanal: 18,70m2 e Banheiro: 6,64m2

1° Andar Prédio:

04 salas de 18,20m2

04 salas de18, 40m2

O4salas de 18,60m2.

02 salas de 27,60m2 cada — Escritério

01 dispensa de 15,70m2

Total de 15 salas

Area Externa:

03 banheiros: 14,80m2/12,20m2 e 18,80m2




Area Livre-Jardim o

_ //{
2° Andar Prédio (Saldo para eventos e festas): % Y. e
Cozinha: 19,20m2
Bar: 19,66m2

Banheiros: 16,88m2
Saldo refeitorio; 86,40m2

RECURSOS FisSICOS:

A estrutura ndo esta habilitada a populagdo com mobilidade reduzida.

PUBLICO ALVO / BENEFICIARIOS

S&o 120 criangas beneficiadas, na faixa etaria de 03 (trés) a 08 (oito) anos, sendo
que a condicéo utilizada para a selegcdo desses menores é de que no periodo em que elas
permanegcam nos nossos cuidados, seus pais e/ou responsaveis exercam atividade
laborativa.

DESCRICAO DA REALIDADE

Atendemos criangas de todos os bairros da cidade, para que os pais/responsaveis
tenham um lugar para as deixarem enquanto trabalham.
Algumas turmas ficam no contraturno e outras em periodo integral.




RECURSOS HUMANOS DA ORGANIZACAQ DA SOCIEDADE CIVIL jﬁ
Quantidade Titulaggo Escolaridade Fungio Vinculo | Salario GHEnT
Base (R$) ana
2 Gestora Escolar 5 Coordenadora 1 R$ 2.169,10 30h
1 Administragdo 5 Secretéria 1 R$ 1.824,25 30h
1 Administracdo 6 Secretaria 1 R$ 1.824,25 30h
6 Pedagogia 5 Educadoras 1 R$ 1.512,40 30h
1 - 2 Cozinheira 1 R$ 1.623,38 30h
1 - 4 Cozinheira 1 R$ 1.824,25 30h
2 - 3 Servicos Gerais 1 R$ 1.557,02 30h
1 Servigo Social 7 Assistente Social 1 R$ 1.640,80 15 h
1 Psicologia 7 Psicdloga 1 R$ 1.640,80 15 h
LEGENDA: Utilize os seguintes cédigos

Escolaridade: 1-Sem escolaridade 2-Ensino Fundamental
Ensino médio completo 5-Ensino superior completo 6-E

Mestrado 9-Doutorado

Vinculo: 1-CLT 2-RPA 3-Voluntério 4-ME]|

5. DO PROJETO:

incompleto 3-Ensino Fundamental Completo 4-
nsino superior incompleto 7-Especializacéo 8-

5.1 JUSTIFICATIVA

O Lar da Crianga Andradense sempre tem como intuito melhorar os servigos
prestados & nossas criancas, bem como aos seus responsaveis, buscando sempre meios
para estar mais proximos da realidade vivenciada, auxiliando no que for cabivel.
Entendemos que a importancia de ter a possibilidade de deslocamento da equipe técnica
para as demandas territoriais, é de estrema necessidade.

Este Plano de Trabalho para obtenc&o de recurso através de Emenda Parlamentar,
designada pelo Deputado Estadual, Senhor Rodrigo Lopes, tem a finalidade de aquisicéo
de um veiculo modelo: Strada Endurance Cabine Plus 1.3 Firefly Flex 24/24, onde o
propdsito principal serd no atendimento as necessidades de deslocamento da equipe
técnica e demais funcionarios na execucado dos servigos, para que possam se descolocar
de um lugar a outro com mais autonomia e agilidade, facilitando na participacdo em
capacitagdes, reunibes, visitas institucionais e visitas domiciliares, quando necessario,




ey

transporte de equipamentos em dias de eventos sociais promovidos pela Entidade coé?g |

finalidade de arrecadacéo de recursos financeiros.

Importante ressaltar que a Entidade possui outros dois veiculos de transporte,
sendo uma Kombi e uma Moto Biz, porém nem todos os funcionarios s&o habilitados com
documentos pra dirigir tais veiculos e que o carro Strada serd de mais facil acesso para
todos os integrantes da equipe técnica.

5.2 OBJETIVOS
5.2.1 Objetivo Geral

O presente projeto foi elaborado com a finalidade de pleitear recurso financeiro,
através de Emendar Parlamentar, para a aquisicdo de um veiculo de transporte com
modelo: Strada Endurance Cabine Plus 1.3 Firefly Flex 24/24, que tem por propésito
principal, servir de apoio para a Equipe Técnica Multiprofissional e Administrativa, na
execucéo de suas atribuicbes e competéncias.

5.2.2 Objetivos Especificos

- Atender as necessidades administrativas e funcionais da Entidade;

- Atender a demanda da equipe técnica: visita domiciliar, estudos de casos com a rede de
garantia de direitos e atendimento socioassistencial, assim como outras politicas sociais
(saude, educacdo, esporte, cultura, lazer e outras), encaminhamentos diversos, dentre
outras que se fazem necessario na execucso do servico;,

- Auxilio nas festividades, eventos sociais e na qualificagéo das execugdes de projetos no
ambito da instituicao;

- Auxiliar com as doacdes que s&o recebidas pela Entidade, a qual necessitam ser
retiradas no local da doac&o.

|
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5.3 METODOLOGIA

A organizagdo para utilizacdo adequada do veiculo, ficarda sobre na
responsabilidade da coordenacdo da Entidade, de acordo com programacao diaria de
servicos e acBes a serem desenvolvidas pela equipe técnica e administrativa.

O presente Plano de Trabalho, bem como a documentacéo exigida, serdo
encaminhados para Secretaria Municipal de Educacéo, Esporte e Lazer.

Apbs aprovagéo do Plano de Trabalho, ficara de responsabilidade do Presidente da
Entidade, a compra do veiculo apresentando a documentacgéo exigida.

Por fim, apresentaremos prestacdo de contas documentais.

5.4 BENEFICIARIOS

Criangas com faixa etaria de 03 anos a 08 anos, ambos os sexos, onde os pais
e/ou responsaveis precisam trabalhar para o sustento da casa.

5.5 METAS

Com a aquisigdo de um veiculo de transporte a qual todos os integrantes da equipe
técnica, administrativa e demais funcionarios, possam dirigir, pretendemos melhorar os

servicos prestados as nossas criancas, bem como seus responsaveis.

5.6 CRONOGRAMA DE EXECUCAO

Metas Etapa/Fase | Especificagio Indicador Fisico Duragéo
Unidade Quantid. Inicio Término
01 Strada 01 01 A partir do 90 dias
Endurance recebimento
Cabine Plus 1.3 do Recurso

Firefly Flex 24/24
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6.0 CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

! b
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REPASSE FONTE VALOR (R$)
Maio/2024 verba parlamentar R $ 88.000,00

= Ademais valores, ficara sobre a reponsabilidade de recurso préprio da Entidade Lar
da Crianga Andradense.

7.0 RECURSOS

7.1 Recursos Humanos

Toda equipe técnica da Entidade, estara envolvida no desempenho do presente
Plano de Trabalho, com vistas a garantir que a aplicagcdo do recurso seja satisfatéria para
o fortalecimento das atividades voltadas para as criangas, importante salientar que tudo
sera acompanhado pelo Presidente e Diretoria da Entidade.

8.0 VALOR TOTAL DO PROJETO

O valor total para o presente Plano de Trabalho sera de R$ 88.000,00 (oitenta e
oito mil reais) advindo da Emenda Parlamentar n°® 144860 enviada pelo Deputado
Estadual Rodrigo Lopes, para ser adquirido um veiculo de transporte modelo: Strada
Endurance Cabine Plus 1.3 Firefly Flex 24/24.

Importante ressaltar que quaisquer valores a mais deste recurso, ficard sobre
responsabilidade de custear préprio da Entidade Lar da Crianga Andradense.

9.0 DADOS BANCARIOS

Banco: Sicred

Agéncia: 0217

Conta Bancéria:  C/C 37925-3

CNPRJ: 17.883.760/0001-97
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10.0 AVALIACAO e,

A avali¢io ficaré sobre a responsabilidade da Diretoria da Entidade, bem como das
Coordenadoras responséveis pela execugéo adequada do Plano de Trabalho.

11.0 PRESTACAO DE CONTAS

11.1. As contas serdo prestadas parciais quadrimestralmente (art. 80 Dec 1.751/2016)
€ a anual sera até 30 dias apds o final do exercicio financeiro, precisamente até 31 de
janeiro do exercicio seguinte da transferéncia de recursos. (art. 85, §1°, do Decreto
Municipal 1.751/2016).

11.2. A OSC devera apresentar, sem prejuizo da prestagdo de contas anual, a
prestagéo de contas final, apds o término da vigéncia da parceria, por meio do Relatério
Final de Execug&o do Objeto e do Relatério Final de Execugéo Financeira. (art. 87 do Dec
1.751/2016).

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de prova junto
ao Municipio de Andradas, para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer
débito em mora ou situacdo de inadimpléncia com o Tesouro ou qualquer érgédo ou
entidade da Administragdo Plblica Direta ou Indireta, que impeca a transferéncia de
recursos oriundos de dotagdes consignadas nos orcamentos deste Poder, na forma deste
plano de trabalho.

Andradas, 06 de maio 2024.
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